Nolan Middle School Y Killeen
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Nolan Middle School ¥ Killeen

Independent School District

Criterios de Prioridad

Resultados Académicos

Instalaciones Escolares de Alta Calidad Utilizacion del Edificio <80%

La métrica de cultura del personal no cumple con el punto de referencia; La

Liderazgo y Personal Sélida tasa de ausencias del personal no cumple con el criterio de referencia

Participacion de Familias y Estudiantes Métrica de cultura estudiantil esta por debajo del punto de referencia

La proporcion total de personal por alumno esta fuera del rango aceptable
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